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Kilka slow o tym kto jestkim? 1co est czym
Usamocelnian wehowane:

najwazniejsza osobg procesu usamodzielniania jest wychowanek- miody
cztowiek opuszczajagcy placowke opiekunczo-wychowawczg, rodzine
zastepczg , badz pozostajgcy w pieczy =zastepczej po osiggnieciu
petnoletniosci. Usamodzielnianie dotyczy Jego zycia i najwazniejszych dla
Niego oséb, w tym rodziny oraz spraw zwigzanych z planowaniem Jego
przysztosci tj. nauki, mieszkania, pracy.

Oplelun usamoekielniemnia

To osoba, ktéra wspiera wychowanka w realizacji programu usamodzielniania,
to osoba, ktéra razem z wychowankiem éw program przygotowuje i nastepnie
,pilnuje”, aby zawarte w nim postanowienia byty realizowane.
Jest zawychowanka i jego postepowanie nijako odpowiedzialna.



Bardzo wazne jest zatem , aby na opiekuna usamodzielniania mtody cztowiek
wybrat osobe, ktéra zna wychowanka, jego historie zycia , zte i dobre sytuacje,
ktore miaty miejsce w jego przesztosci. Opiekuna usamodzielnienia, osoba
usamodzielniana wybiera na rok przed osiggnigciem petnoletniosci.
Osoba przez nig wybrana wyraza zgode na pismie i musi zosta¢ zatwierdzona
przez Dyrektora PCPR.

Ineymicualny Program
Usameezielniania (I(>U

IPU to dokument opracowany przez wychowanka przy wspotudziale opiekuna
usamodzielnienia to dokument, ktéry okresla wszystkie wazne dla przysztosci
miodego czlowieka aspekty. Dobrze opracowany program pozwala na
szczegOtowe zaplanowanie drogi zyciowej usamodzielnianego wychowanka,
w tym planu kontynuowania nauki, oswojenie sie z poszczegdlnymi etapami
tej drogi i przewidzenie trudnosci, jakie moga go spotkac.

Indywidualny program usamodzielnienia, zawierajgcy zobowigzanie
wychowanka do realizacji poszczegélnych etapoéw programu, zatwierdzony
przez dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie, staje sie podstawag
do przyznania $wiadczen na usamodzielnienie.

Jest to rodzaj kontraktu socjalnego z usamodzielnianym wychowankiem,
bedacy podstawg do przyznania $wiadczen pienieznych.

Indywidualny program usamodzielnienia okresSla obowigzki osoby
usamodzielnianej w tym:

- formy wuzyskania wyksztatcenia, podjecia zatrudnienia, uzyskania
odpowiednich warunkéw mieszkaniowych, uzyskania naleznych $wiadczen
wraz z terminem ich realizacji.

Okresla rowniez zakres wspotdziatania osoby usamodzielnianej z rodzing
naturalng i $rodowiskiem. Tre$¢ programu wypetiajg obowigzki
usamodzielnianego wychowanka oraz zobowigzania podjete przez opiekuna
usamodzielnienia.

W przypadku zmiany sytuacji zyciowej osoby usamodzielnianej moze ona
wraz z opiekunem usamodzielnienia dokona¢ zmian w indywidualnym
programie usamodzielnienia a nastepnie przedstawi¢ do zatwierdzenia
dyrektorowi PCPR.

Niewykonywanie obowigzkéw przez osobe usamodzielniang moze
spowodowac¢ odmowe lub zawieszenie wyptacania Swiadczen pienieznych.



Niewykonywanie zobowigzan przez opiekuna usamodzielnienia moze
spowodowac jego zmiane przez dyrektora PCPR.

Zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

Osobie opuszczajgcej, po osiggnieciu petnoletnosci, rodzine zastepcza,
rodzinny dom dziecka, placdéwke opiekunczo-wychowawczg lub regionalng
placowke opiekunczo-terapeutyczng, zwanej dalej ,0sobg usamodzielniang”,
w przypadku gdy umieszczenie w pieczy zastepczej nastgpito na podstawie
orzeczenia sadu:

przyznaje sie pomoc na:

1. kontynuowanie nauki— (Wniosek 0 przyznanie pomocy na
kontynuowanie nauki osoba usamodzielniana sktada w powiecie
wiasciwym ze wzgledu na miejsce zamieszkania przed umieszczeniem
w pieczy zastepczej.)

2. usamodzielnienie—  (Wniosek o przyznanie pomocy na
usamodzielnienie osoba usamodzielniana sktada w powiecie wtasciwym
ze wzgledu na miejsce zamieszkania przed umieszczeniem w pieczy
zastepczej.)

3. zagospodarowanie — (Wniosek 0 przyznanie pomocy na
zagospodarowanie osoba usamodzielniana skitada w powiecie
wlasciwym ze wzgledu na miejsce osiedlenia sie osoby
usamodzielnianej.)

Przez osobe usamodzielniang rozumie sie rowniez osobe, ktérej pobyt
w rodzinnej pieczy zastepczej ustat na skutek Smierci oséb tworzgcych
rodzineg zastepczg Ilub osoby prowadzgcej rodzinny dom dziecka,
w okresie 6 miesiecy przed osiggnieciem przez osobe usamodzielniang
petnoletnosci.

Pomoc na kontynuowanie nauki, na usamodzielnienie oraz
na zagospodarowanie jest przyznawana osobie usamodzielnianej, ktora
przebywata w pieczy zastepczej przez okres co najmniej:

a. 3 lat— w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajacej
rodzine zastepczg spokrewniong;

b. roku— w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajgcej
rodzine zastepczg niezawodowg, rodzine zastepczg zawodowa,
rodzinny dom dziecka, placéwke opiekunczo-wychowawczg
lub regionalng placéwke opiekunczo-terapeutyczng.



Do okresow pobytu w pieczy zastepczej wlicza sie réwniez:

1. okresy pobytu w domu pomocy spotecznej dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych intelektualnie, domu dla matek z matoletnimi dzie¢mi
i kobiet w cigzy oraz w schronisku dla nieletnich, zaktadzie poprawczym,
specjalnym osrodku szkolno-wychowawczym, specjalnym osrodku
wychowawczym, mtodziezowym osrodku socjoterapii, zapewniajgcym
catodobowg opieke, i miodziezowym osrodku wychowawczym, jezeli
orzeczenie sgdu O umieszczeniu w pieczy zastgpczej nie zostato
uchylone;

2. okres pobytu osoby petnoletniej w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu
dziecka, placéwce opiekunczo-wychowawczej, na zasadach okreslonych
w art. 37 ust. 2 wyzej cytowanej ustawy,

Osoby usamodzielniane sg obowigzane niezwtocznie poinformowaé organ,
ktory przyznat pomoc na kontynuacje nauki, usamodzielnienie,
zagospodarowanie, o kazdej zmianie ich sytuacji osobistej, dochodowej
i majgtkowej, ktéra ma wptyw na prawo do tych swiadczen.

Warunkiem przyznania pomocy na kontynuowanie nauki
i na usamodzielnienie jest ztozenie wniosku oraz posiadanie zatwierdzonego
indywidualnego programu usamodzielnienia, okreslajgcego w szczegdlnosci:
a. zakres wspoétdziatania osoby usamodzielnianej z opiekunem
usamodzielnienia,

b. sposob uzyskania przez osobe usamodzielniang wyksztatcenia
lub kwalifikacji zawodowych, pomocy w uzyskaniu odpowiednich
warunkéw mieszkaniowych oraz w podjeciu przez osobe
usamodzielniang zatrudnienia.

Osoba usamodzielniana co najmniej na rok przed osiggnieciem przez nig
petnoletnosci wskazuje osobe, kidra podejmuje sie petnienia funkcji opiekuna
usamodzielnienia oraz przedstawia pisemng zgode tej osoby.

Opiekunem usamodzielnienia moze by¢ osoba tworzgca rodzine zastepcza,
prowadzgca rodzinny dom dziecka, koordynator rodzinnej pieczy zastepczej,
pracownik socjalny powiatowego centrum pomocy rodzinie, osoba bedgca
w placéwce  opiekunczo-wychowawczej albo  regionalnej  placéwce
opiekunczo-terapeutycznej wychowawca lub psychologiem lub inna osoba
wskazana przez osobe usamodzielniang i zaakceptowana przez kierownika
powiatowego centrum pomocy rodzinie.

Indywidualny program usamodzielnienia jest opracowywany przez osobe
usamodzielniang wspdlnie z opiekunem usamodzielnienia lub koordynatorem
rodzinnej pieczy zastepczej co najmniej na miesiac przed osiggnieciem
przez osobe usamodzielniang petnoletnosci, a nastepnie jest zatwierdzany
przez dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie.

Pomoc na kontynuowanie nauki przyznaje sie osobie usamodzielnianej,
jezeli kontynuuje nauke:



w szkole;
w zaktadzie ksztatcenia nauczycieli;

w uczelni;

o O O O

na kursach, jesli ich ukonczenie jest zgodne z indywidualnym
programem usamodzielnienia;

o U pracodawcy w celu przygotowania zawodowego.

Pomoc na kontynuacje nauki przyznaje sie na czas nauki, nie dtuzej jednak
niz do ukonczenia przez osobe usamodzielniang 25 roku zycia.

Pomoc przystuguje w czasie trwania odpowiednio roku szkolnego, roku
akademickiego, kursu albo przygotowania zawodowego.

'*- Pomoc na kontynuowanie nauki nie przystuguje w przypadku, gdy osoba
usamodzielniana:

o kontynuuje nauke w szkole ponadgimnazjalnej lub uczelni,
ktéra zapewnia nieodptatng nauke i nieodptatne petne utrzymanie;

o bez uzasadnionych powoddéw zmienita trzykrotnie, na tym samym
poziomie ksztatcenia, szkofe, zaktad ksztatcenia nauczycieli
lub uczelnie, kurs lub przygotowanie do wykonywania zawodu;

o zostata umieszczona w zaktadzie karnym.

'*- Pomoc na kontynuowanie nauki mozna zawiesi¢ w przypadku, gdy:

o w trakcie ksztatcenia w zaktadzie ksztatcenia nauczycieli lub
w uczelni osoba usamodzielniana przebywa na urlopie od zajec;

o osoba usamodzielniana nie realizuje indywidualnego programu
usamodzielnienia.

'*- Wysoko$¢ pomocy na usamodzielnienie wynosi:

o w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajgcej rodzine
zastepczg spokrewniong — nie mniej niz 4486,00zt, jezeli
przebywata w pieczy zastepczej przez okres co najmniej 3 lat;

o w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajgcej rodzine
zastepczg niezawodowg, rodzine zastepczg zawodowg, rodzinny
dom dziecka, placéwke opiekunczo-wychowawczg lub regionalng
placowke opiekunczo-wychowawczag:

= nie mniej niz 8968,00zt — jezeli przebywata w pieczy
zastepczej przez okres powyzej 3 lat,



= nie mniej niz 4486,00zt — jezeli przebywata w pieczy
zastepczej przez okres od 2 do 3 lat,

= nie mniej niz 2244,00zt — jezeli przebywata w pieczy
zastepczej przez okres ponizej 2 lat, nie krécej jednak niz
przez okres roku.

Pomoc na usamodzielnienie moze zosta¢ wyptacona, w zaleznosci od ustalen
indywidualnego programu usamodzielniania, jednorazowo lub w ratach,
nie pozniej jednak niz do ukonczenia przez osobe usamodzielniang 26 roku

zycia.

W przypadku gdy osoba usamodzielniana otrzymuje pomoc na kontynuowanie
nauki, pomoc na usamodzielnienie jest wyptacana po zakonczeniu pobierania

pomocy na kontynuowanie nauki. W uzasadnionych przypadkach pomoc na

usamodzielnienie moze zosta¢ wyptacona w trakcie wyptacania pomocy na
kontynuowanie nauki.

'*- Pomoc na zagospodarowanie jest wyptacana jednorazowo, nie pozniej
niz do ukonhczenia przez osobe usamodzielniang 26 roku zycia,
w wysokosci nie nizszej niz 2039,00zt, a w przypadku osoby
legitymujgcej sie orzeczeniem o umiarkowanym albo znacznym stopniu
niepetnosprawnosci w wysokos$ci nie nizszej niz 4077,00zt. Pomoc na
zagospodarowanie moze by¢ przyznana w formie rzeczowe;j.

'*- Przyznania pomocy na kontynuowanie nauki, na usamodzielnienie
lub na zagospodarowanie mozna odmoéwic¢ w przypadku, gdy:

(o]

istnieje  uzasadnione przypuszczenie, ze pomoc zostanie
wykorzystana niezgodnie z celem, na jaki zostanie przyznana;

osoba usamodzielniana przed osiggnieciem petnoletnosci opuscita
samowolnie piecze zastepcza;

osoba usamodzielniana porzucita nauke umozliwiajgcg jej
przygotowanie zawodowe i nie podejmuje zatrudnienia;

stosunek pracy z osobg usamodzielniang zostat rozwigzany bez
wypowiedzenia z winy pracownika;

osoba usamodzielniana bez uzasadnionej przyczyny uchyla sie
od podjecia proponowanego jej zatrudnienia;

osoba usamodzielniana zostata skazana prawomocnym wyrokiem
za umyslne przestepstwo lub przestepstwo skarbowe.

Decyzje zmienia sie lub uchyla jezeli osoba usamodzielniana marnotrawi

przyznane swiadczenia.

Nienaleznie pobrane swiadczenia pieniezne podlegaja zwrotowi, tgcznie z

odsetkami ustawowymi za opdznienie, przez osobe, ktéra je pobrata.



Za nienaleznie pobrane swiadczenia pieniezne uwaza sie $wiadczenia:

1) wyptacone mimo zaistnienia okolicznosci powodujgcych ustanie albo
wstrzymanie wyptaty Swiadczenia pienieznego w catosci lub w czesci;

2) przyznane lub wyptacone w przypadku swiadomego wprowadzenia w btad
przez osobe pobierajgca te Swiadczenia;

3) wyptacone bez podstawy prawnej lub z razgcym naruszeniem prawa, jezeli
stwierdzono niewaznos$¢ decyzji przyznajgcej swiadczenie pieniezne albo w
wyniku wznowienia postepowania uchylono decyzje przyznajgcg to
Swiadczenie i odmowiono prawa do tego Swiadczenia.

Wysokos$¢ naleznosci z tytutu nienaleznie pobranych swiadczen pienigznych

oraz termin ich sptaty ustala, w drodze decyzji, organ, ktéry przyznat
Swiadczenie pieniezne.

Mieszkanie chronione

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Kedzierzynie-Kozlu dysponuje
nowoutworzonym mieszkaniem chronionym, z przeznaczeniem dla trzech
mieszkancow. Mieszkanie stworzone zostato dla oséb usamodzielnionych
opuszczajacych piecze zastepcza, majgce na celu przygotowanie tych osoéb
pod opiekg specjalistow do prowadzenia samodzielnego zycia.

Okres pobytu w mieszkaniu chronionym nie moze przekracza¢ 12 miesigcy,
przy czym okres ten powinien pokrywac si¢ w czasie z okresem realizacji
indywidualnego programu usamodzielnienia. Pobyt moze zosta¢ przedtuzony
w szczegolnie uzasadnionych przypadkach o 6 miesiecy.

Osoby usamodzielniane, ktérym przyznano pobyt w mieszkaniu chronionym
ponoszag koszty jego utrzymania zgodnie z uchwatg nr XIX/164/2016 Rady
Powiatu Kedzierzynsko-Kozielskiego z dnia 28 czerwca 2016 r. w sprawie
ustalenia szczegdtowych zasad ponoszenia odptatnosci za pobyt
w mieszkaniu chronionym.

Mieszkanie sklada sie z 2 pokoi (dwuosobowego oraz jednoosobowego),
kuchni, fazienki i korytarza (fgcznie 48,91 m kw.) oraz piwnicy (o powierzchni
4,91 m kw.)

O pomoc w formie pobytu w mieszaniu chronionym ubiegaé sie mogg osoby
usamodzielniane opuszczajgce piecze zastepcza, ktére spetniajg tacznie
nastepujgce warunki:

1. ich umieszczenie w pieczy zastepczej nastgpito na podstawie
orzeczenia sadu,
2. ukonczyly 18 rok zycia, nie ukonczyly 26 roku zycia,



w

uczg sie lub/i pracujg lub/i sg zarejestrowane w Powiatowym
Urzedzie Pracy

realizujg Indywidualny Program Usamodzielnienia,

nie majg mozliwosci powrotu do srodowiska naturalnego,

nie pozostajg w zwigzku matzenskim,

nie posiadajg czasowo innych mozliwosci zamieszkania i znajdujg
sie w trudnej sytuacji zyciowe;.

No ok

Do wniosku 0 przyznanie pobytu w mieszkaniu chronionym nalezy dotgczyé:

1) Zatgcznik Nr 1-Pisemne zobowigzanie sie opiekuna usamodzielnienia
do wspétpracy z:

e 0sobg usamodzielniang,

e Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Kedzierzynie-Kozlu,

e Pracownikiem socjalnym Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie

2) Zatacznik Nr 2-Pisemne zobowigzanie sie ubiegajgcego sie o pobyt
w mieszkaniu chronionym do:

e realizacji indywidualnego programu usamodzielnienia,

e przestrzegania ,Regulaminu wewnetrznego pobytu w mieszkaniu
chronionym”,

e przedktadania raz na kwartat, a takze na zadanie pracownika
socjalnego  Powiatowego  Centrum  Pomocy  Rodzinie
w Kedzierzynie-Kozlu zaswiadczenia ze szkoty dotyczgcego
frekwencji oraz postepébw w nauce lub/i zaswiadczenia
potwierdzajgcego zatrudnienie i otrzymywane wynagrodzenie
badz zaswiadczenie o rejestracji w Powiatowym Urzedzie Pracy,

3) Zatacznik Nr 3- Oswiadczenie o miejscu osiedlenia sie.

4) Potwierdzong za zgodnos¢ z oryginatem kopie indywidualnego programu
usamodzielnienia (w przypadku jego braku w dokumentacji PCPR
Kedzierzyn-Kozlu).

5) Opinie dyrektora placéwki (dotyczy sytuaciji gdy od opuszczenia placowki
nie uptyneto wiecej niz 6 miesiecy), w ktérej przebywata osoba ubiegajgca
sie o pobyt w mieszkaniu chronionym lub w przypadku wychowankow
rodzin zastepczych pracownika zajmujgcego sie dang rodzing zastepcza,
wilasciwego ze wzgledu na ostatnie miejsce zamieszkania rodziny
zastepczej usamodzielniajgcego sie wychowanka.

Whioski mozna pobra¢ od pracownika socjalnego PCPR ul. Skarbowa 4,
ktory udzieli roéwniez szczegdtowych informacji nt. zasad dotyczacych
funkcjonowania  mieszkania  chronionego i przyznania  pomocy



na kontynuowanie nauki , usamodzielnienie i zagospodarowanie, jak réwniez
ze strony internetowej PCPR.

Polecamy zalogowanie sie na stronie :

www.usamodzielnieni.pl

znajdziecie tam mndstwo podpowiedzi oraz historii podobnych do
Waszych oraz wskazéwki czy oferty pracy.
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TEST OSOBOWOSCI WIEDZA ONLINE

NASZA GRUPA WSPARCIA TWOJE PRAWA | OBOWIAZKI

To juz wszystko, co chcieliSmy Tobie przekaza¢. Mamy nadzieje, ze
wiadomosci, ktére zawiera niniejszy poradnik okaza sie pomocne
w realizacji zadan opiekuna usamodzielnienia.

Z calg pewnoscia sa to zadania nietatwe, ale przy wzajemnej
wspotpracy i obopélnym zrozumieniu mozliwe do zrealizowania
i osiaggniecia osobistych satysfakcji przez Ciebie i Twojego
podopiecznego. Zyczymy Tobie i Wychowankowi zrealizowania
opracowanego przez  Was Indywidualnego Programu
Usamodzielnienia, uzyskania odpowiednich kwalifikacji oraz
zatrudnienia.



